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Multi-activite

Vous étes tous concernés !

| 1
Une entreprise
. Demandeur d'emploi ,
- Salarié a temps partiel Partagee
. Allocataire du RSA .
. Etudiant en fin de cursus « Entreprendre POUI’ sol,
" Ancien chef d'entreprise réussir ensemble .' ))
- Retraité
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& G WUCACEM 0696 21 65 41
-~ edea.972@orange.fr
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http://www.collectivitedemartinique.mq/
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Permettrea des porteursde projetde vivre de leur savoir-faire
VOUS BENEFICIEZ D’'UN ACCOMPAGNEMENT - s . .
RS B R e T en toute autonomie économique et professionnelle

ETANT ACTEUR DE VOTRE PROJET l l l

UN CADRE JURIDIQUE, un numéro de TVA, un N°

SIRET, un numéro de déclaration pour la formation, En'SEFUI'I:EIrIIt la Ense fo’rr:nant En integra nt un reseau
UN STATUT D'ENTREPRENEUR-SALARIE, en CDI, 3 creatlorl Heleur ’ au metier pour ne pas étre seul
temps partiel, activite d’entrepreneur

UNE GESTION ADMINISTRATIVE DE L’ACTIVITE,

incluant la tenue d'une comptabilité, le calcul et La CAE pPropose La CAE propose La CAE propose

versement des salaires, les obligations fiscales,
sociales et comptables,

UN ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL, en vue de
favoriser le développement de votre outil
économique, mais aussi collectif, en échangeant
avec les autres entrepreneurs autour de différents
ateliers ou parcours,

UN PARCOURS DE FORMATION, composé de
plusieurs modules : marketing, communication

développement personnel, gestion... LE PARCOURS GLOBAL D’ACCOMPAGNEMENT PROPOSE PAR LA CAE EDEA
UN STATUT D’ENTREPRENEUR SALARIE ASSOCIE,

un hébergement un accompagnement
juridique, comptable, ala mise en ceuvre et un cadre collectif,

fiscal, social et au développement du mutualiste et solidaire
administratif projet

apres 3 ans possibilité d’étre associé et prendre —

parti prenante des décisions pour le développement ® ]%[

de la coopérative.

En contrepartie, I'entrepreneur-salarié verse 10% de Reunion Diagnostiquedu Intégration Salariat Pérennisation
son chiffre d’affaires encaissé en contribution au d’information/ projet -CAPE (Contrat « statut dentrepreneur '
fonctionnement de I’entreprise partagée. Entretien d’AppuiauProjet calarié s - ASSOCIE EN CAE
T d’Entreprise) 0OU -
individuel CONTRAT CESA IMMATRICULATION
DOMAINES D'ACTIVITES : -CONVENTION

Prestations de services aux entreprises, aux
particuliers - Commerces, Artisanat,
Esthétique&Bien étre, Prestations artistiques
et culturelles, Tourisme, Formations,
numeérique...

ETAPEO1 ETAPE 02 ETAPE 04 ETAPE 05

*  Sortie

De 0a 36 mois



